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Abstract

Romdnia se afla in prezent sub influenta unor crize care actioneazd
conjugat asupra economiei nationale. Astfel, criza pandemica nu si-a spus
ultimul cuvant si desi se fac unele analize care duc la reconsiderarea acestui
flagel, efectele continua sa lase urme adanci in economia nationala.

Criza pandemica a determinat inca de la inceput declansarea crizei
economico-financiare, care apoi s-a adancit si a determinat o problema
deosebita, aceea a reducerii productiei, a unor aspecte delicate.

Ulterior a intervenit razboiul din Ucraina, care poartd in spate trei
elemente negative pentru economia nationald a Romdniei. In primul rand s-a
declansat criza energetica pe care Romdnia este nevoitd sd o suporte. Aceastd
criza energetica a adus la determinarea unei inflatii fara precedent, care a
diminuat foarte mult veniturile salariale ale populatiei. Si nu in al treilea rdand
schimburile comerciale au trebuit sa fie restructurate din punct de vedere al
originiilor pentru importuri sau a destinatiilor pentru exporturi.

In aceste conditii veniturile salariale ale populatiei, in termeni
nominali, au manifestat ca urmarea unor masuri de ultima ora de cresteri,
dar aduse in termeni reali prin aplicarea efectului inflatiei sunt tot mai reduse.

Problema este ca inflatia are la baza cresterea preturilor in primul
rand la produsele de baza pe care le consuma populatia in fiecare moment,
produsele agroalimentare si energia. In acest context, printr-un studiu
comparativ si am incercat si am reusit sa evidentiem rezultatele care s-au
inregistrat in economia nationald in ultima perioada de timp. De asemenea,
cresterile salariale au fost minore §i datorita faptului ca nu exista venituri
suplimentare, care sa determine cresterea cel putin a salariului minim pe
economie. In acest context, aproximativ 3,5 milioane de salariati au venitul
salarial minim pe economie, care chiar dacd va creste in primul trimestru al
anului 2023, va fi minor fata de cresterea costului vietii in aceeasi perioada
de timp.
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Am utilizat seriile de date statistice furnizate de Institutul National de
Statistica si Eurostat. De asemenea, am recalculat, rearanjat o serie de date
pe care le-am prezentat si prin tabele, grafice, comparative. Am utilizat pe
larg sistemul de indicatori al variabililor despre care am amintit.

Cuvinte cheie: cdstig salarial, inflatie, crize, economie nationala,
evolutii.

Clasificarea JEL: £E20, E30

Introducere

In cadrul acestui articol am pornit de la faptul ca nivelul de trai se
bazeaza in primul rand pe castigul salarial al angajatilor si pe nivelul pensiilor.
Aceste doua elemente au scazut in ultima perioada de timp ca urmare a faptului
ca desi 1n termeni nominali existd o crestere prin deflatare, utilizand nivelul
inflatiei de peste 16% inregistrat In decembrie 2022, veniturile reale sunt mai
mici.

Costurile ridicate ale bunurilor si serviciilor necesare pentru viata au
contribuit la reducerea substantiala ale veniturilor reale ale populatiei.

In acest articol am utilizat pe larg tabelele si graficele, indicatorii care
sunt foarte expresivi si care evidentiaza faptul ca nivelul veniturilor salariale
ale populatiei sunt in scadere si afecteaza n mod substantial situatia populatiei.

Am recurs sila compararea indicelui preturilor de consum si a indicilor
salariali, pe care i-am prezentat si grafic si care atestd o evolutie negativa cu
efecte asupra nivelului de trai al populatiei.

In continuare ne-am referit si la sistemul sanitar din Romania si
perspective, in sensul cd nivelul de trai este afectat si de cheltuielile medicale
deosebite, in sensul in care o mare parte a populatiei este in situatia de a primi
asistentd medicald si de a putea face fata cu veniturile salariale din ce in ce mai
reduse acestor cheltuieli foarte mari.

Literature review

Multe lucrari ale unor cercetatori au avut ca obiectiv analiza evolutiei
cagtigului salarial pe minim si mediu pe economie. Astfel, Anghelache
C., Anghel M. G. (2019) abordeazd din punct de vedere teoretic si practic
probleme legate de colectarea, sortarea, aranjarea seriilor statistice de date si
cele de modelare economica. Anghel (2015), precum si Anghelache, Nita si
Badiu, A. (2016) au realizat studii cu privire la evolutia indicelui preturilor
in Romania. Anghelache si Sacala (2015) au prezentat o serie de notiuni
de baza ale inflatiei. Armantier si colaboratorii (2015) au abordat o serie de
aspecte privind previziunile asupra inflatiei. Karanassou si Snower (2007) au
abordat, 1n cercetarile acestora, o tematica similara. Kim si Henderson (2005)
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au abordat aspecte referitoare la inflatie si influenta asupra cresterii veniturilor
nominale.

Date, rezultate si discutii

Cagtigul salarial mediu brut in luna decembrie 2022 a fost 7.107
lei, cu 428 lei (+6,4%) mai mare decat in luna noiembrie 2022. Castigul
salarial mediu net a fost 4.398 lei, in crestere cu 257 lei (+6,2%) fata de luna
noiembrie 2022. Cele mai mari valori ale castigului salarial mediu net s-au
inregistrat 1n fabricarea produselor de cocserie si a produselor obtinute din
prelucrarea titeiului (11.540 lei), iar cele mai mici in fabricarea articolelor de
imbracaminte (2361 lei).

Daca comparam castigul salarial mediu net in luna decembrie 2022
comparativ cu luna similard a anului 2021, constatam ca acesta a crescut cu
13,4%.

Indicele castigului salarial real a fost 97,4% in luna decembrie 2022
fata de luna decembrie 2021. Totodata, indicele castigului salarial real a fost
105,8% in luna decembrie 2022 fatd de luna noiembrie 2022.

In figura numarul 1 este prezentati evolutia indicilor preturilor de
consum si a indicilor castigurilor salariale medii nete, in perioada decembrie
2020 — decembrie 2022.

Evolutia indicilor preturilor de consum si a indicilor castigurilor
salariale medii nete, in perioada decembrie 2020 — decembrie 2022
Figura 1
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Cele mai semnificative cresteri ale castigului salarial mediu net la
nivel de sectiuni/diviziuni CAEN Rev.2 s-au inregistrat: 53,1% in fabricarea
produselor de cocserie si a produselor obtinute din prelucrarea titeiului,
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42,8% in extractia carbunelui superior si inferior, respectiv 38,6% in extractia
petrolului brut si a gazelor naturale; intre 23,0% si 30,5% in transporturi pe
apa, productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si
aer conditionat, intermedieri financiare (cu exceptia activitatilor de asigurari si
ale fondurilor de pensii), depozitare si activitati auxiliare pentru transporturi,
industria metalurgica; intre 13,5% si 20,5% 1n telecomunicatii, fabricarea altor
mijloace de transport, activitati de asigurari, reasigurari si ale fondurilor de
pensii (cu exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale), activitati de
editare, alte activitati extractive, colectarea si epurarea apelor uzate, fabricarea
altor produse din minerale nemetalice, activitati auxiliare pentru intermedieri
financiare, activitati de asigurare si fonduri de pensii; intre 10,0% si 13,5%
in fabricarea produselor farmaceutice de baza si a preparatelor farmaceutice,
tranzactii imobiliare, tiparirea si reproducerea pe suporturi a inregistrarilor,
captarea, tratarea si distributia apei, activitagi de servicii anexe extractieli,
fabricarea produselor din tutun, comert cu ridicata si cu amanuntul (inclusiv
repararea autovehiculelor si motocicletelor), fabricarea substantelor si a
produselor chimice.

Cele mai semnificative scaderi ale castigului salarial mediu net la
nivel de sectiuni/diviziuni CAEN Rev.2 s-au inregistrat: 25,2% in silvicultura
si exploatare forestiera (inclusiv pescuit si acvaculturd); intre 1,5% si 8,0% in
fabricarea de masini, utilaje si echipamente n.c.a, tabacirea si finisarea pieilor
(inclusiv fabricarea articolelor de voiaj si marochinarie, harnasamentelor si
incaltamintei; prepararea si vopsirea blanurilor), fabricarea produselor din
cauciuc §i mase plastice, fabricarea autovehiculelor de transport rutier, a
remorcilor si semiremorcilor.

In figura numarul 2 sunt prezentate castigurile salariale medii brute pe
principalele activitati ale economiei.

38 Romanian Statistical Review - Supplement nr. 1 / 2023



Castigurile salariale medii brute pe principalele activititi ale economiei
Figura 2
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Inflatia continua sa joace un rol diferit in aprecierea raportului dintre
indicele castigului salarial mediu nominal net si indicele preturilor de consum.

Este dificil de tras o concluzie cu privire la evolutia inflatiei in
perioada urmatoare. La prima vedere, nivelul ratei inflatiei din 2014 si din
2019 conduce la concluzia ca situatia social-economica din Romania se
afla Intr-un moment mai relaxat decat in perioada 2000-2010, fiind pe un
trend de stabilizare. Pentru anul 2016 se estimeaza o ratd a inflatiei anuale
de circa 101,00%, pe care o apreciez a fi realistd comparativ cu veniturile
mici ale populatiei. Se pot face unele comentarii si in legaturd cu nivelul
real al acestui indicator inregistrat in anul 2019, deoarece se calculeaza
dupa o metodologie concreta in care produsele alimentare, neali-mentare si
serviciile participa cu o pondere constantd la construirea indicelui pretului
de consum al populatiei.

Din acest punct de vedere, putem aprecia ca, intr-o structura
organizata, dupa criterii mai apropiate de situatia reala, si intr-o conjunctura in
care resursele de venituri ale populatiei ar fi fost mai mari, probabil cé indicele
de preturi, mai ales la marfurile alimentare, ar fi fost diferit, in contextul n
care si in anul 2012 anumiti producatori si comercianti au fost nevoiti sa-si
diminueze la maximum marja de profitabilitate in ideea de a-si putea desface
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produsele si de a nu le tine in stoc, fiind nu putine si cazurile in care aceste
marfuri au fost vandute chiar sub valoarea lor reala de piata.

Mai trebuie subliniat si faptul ca, din pacate, in Romania se mentine
0 activitate subterana care ,,produce” sau ,,ofera” unele produse si servicii
populatiei la niveluri de preturi reduse si care, chiar daca nu intotdeauna
au o calitate corespunzatoare, reprezintd un element de ,tentatie” pentru
consumatori, care apeleaza la consumul acestora din motive financiare (in
sens de economisire).

Astfel, chiar daca n indicele pretului de consum al popula—tiei plata
unor servicii va fi reflectatd numai procentual, cresterea acestor preturi, sub
forma de taxe si impozite pe care populatia le va plati pentru proprietiti, case,
terenuri, mijloace auto etc., conduce deja la dificultatea inregistrarii unui astfel
de indice pentru acest an.

Pe de alta parte, este de dorit ca pentru populatie sd se intrevada
unele masuri de protectie sociald, astfel incat cresterea indicelui inflatiei sa
nu afecteze prea profund, prin pauperizare, situatia populatiei din tara noastra.
Reforma trebuie, desigur, conti—nuata, trebuie acceleratd, dar un minimum de
masuri de protectie trebuie asigurat pentru populatie.

Salturi deosebite ale salariului mediu brut si net pe economie s-au
realizat in anii 2008 si 2009, acestea, insa, neputand fi platite in 2010 si 2011,
deoarece jumatate nu au avut fundament real. Acest trend a fost dictat de
interese electorale fara acoperire in oferta pietei si capacitatii economice.

Acum suntem la granita scandalului mascat purtat intre putere si
opozitie ,,sub medierea FMI”. In realitate, cu grade diferite de responsabilitate,
vinovatii sunt toti cei care au guvernat, cum au putut, in perioada 01.09.2009
—30.05.2012, dar o analiza pe aceastd temd nu face obiectul acestei lucrari.
Este doar o punere in temd, pentru a ne tempera iluzia falsa de ,,mai bine”.
Anul 2012 a marcat pentru prima datd in Romania succesiunea a trei guverne,
diferite si din punct de vedere doctrinar si strategie. Dupa alegerile din 9
decembrie 2012 situatia a devenit stabild si s-a Inceput o oarecare stabilizare.

Oricum am lua-o, pana in martie 2013, cand ,,expira” un an de la
plecarea lui Boc, avem tot un an in care ne-au salutat (atata pot eu sa scriu in
aceasta analiza) patru echipe de guvernare. Efectul economico-social se vede,
iar perspectivele pot sa fie si mai rele daca nu se intampla una din cele trei
variante: acceptarea coabitarii pe strategii de dezvoltare economico-sociald a
Romaniei si nu doctrinara; plecarea presedintelui; determinarea presedintelui
fie sd se rezume la atributiile sale, fie sa plece. Si nu in ultimul rAnd, Romania
trebuie sa isi recastige ,,vocea” sa de tara europeana fara ingerinte din afara. In
perioada 2014 si 2015 s-a revenit la cresteri salariale ale bugetarilor, asa incat
practic s-au recuperat reducerile de 25% din anul 2011-2012. Din noiembrie
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2015, cand s-a trecut la ,,tehnocratie” guvernamentald, legea salarizarii unitare
a guvernului Ponta a rdmas ratacitd prin vreun sertar iar lupta electorala cu
fostii tehnocrati, deveniti politicieni, a adus doar iluzii care nu au fost validate
si la guvernare. Legile salarizarii si pensiilor se afla in prea adanca dezbatere.
In anii 2016-2019, rata de crestere a inflatiei a fost oarecum moderata.

Concluzii

Din studiul acestui articol se poate constata ca situatia veniturilor
populatiei este afectatd de crizele care actioneaza conjugat in momentul de
fatd. Avem in vedere criza pandemica, ce continud, chiar daca se fac unele
analize care scot in evidentd unele elemente care au fost oarecum gresit
aplicate, dar efectul se mentine mai ales in domeniul turismului si HoReCa
unde numarul de salariati a scdzut din mod simtitor ca urmare a reducerii
activitatii din aceste domenii.

Referindu-ne la nivelul de trai al populatiei, pe langa veniturile mai
reduse, un efect negativ mai ales asupra populatiei din generatia a treia o au
cheltuielile medicale. Asistenta medicald in termeni generali este pozitiva, dar
datorita cazurilor multiple, care apar in cascadd, duce la fenomene neplacute,
in sensul ca se recurge mai ales la situatia tratamentelor la clinici individuale,
particulare, care costd. Populatia este afectatd de nivelul redus al veniturilor
comparat cu nevoile de consum si mai ales de asistentd medicala.

In alti ordine de idei rezulti ci nu existi perspective imediate
pentru cresterea veniturilor salariale, deoarece chiar majorarea care s-a
prevazut pentru trimestrul I 2023 se refera doar la bugetari si nu la salariatii
din domeniul privat, Intrucat nu exista o legislatie in acest domeniu, care se
impuna respectarea unor astfel de evolutii.

Nu 1n ultimul rand rezultd si faptul ca in perioada urmatoare exista
putine sanse de majorare a veniturilor salariale ale personalului care lucreaza
in continuare in tara si la care chiar daca a crescut nivelul salariului minim pe
economie trebuie sa retinem ca peste 3 milioane de salariati se incadreaza in
acest nivel.
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