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Abstract

In acest articol, autorii descriu situatia resurselor umane din economia
Romadniei. Dupa prezentarea principalelor caracteristici, cercetarea se ovienteazd
catre analiza nivelului de pregatire a resursei potentiale, evaluarea utilizarii timpului
de munca, activitatile atipice si secundare, populatia ocupata, respectiv descurajatd,
distributia regionala a populatiei active. Fiecare sectiune include o analiza asupra
datelor oficiale, interpretarea rezultatelor si concluzii..
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Analiza situatiei fortei de muncd in Romania in perioada 2008-2013 este
dificila, datele putand, uneori, sa fie contrazise de riscurile greu de anticipat ce pot fi
determinate de lipsa unui program anticriza real, care trebuie, in cele din urma, sa fie
adoptat, macar pentru perioada urmatoare.

Principalele caracteristici

Ultimele date definitive privind populatia tarii dateazd de la 30 iunie
2012, cand aceasta era de 21.582.000 persoane (nu avem date, nici primare, privind
recensamantul din octombrie 2011).

Rata de ocupare a populatiei a fost in 2012 de 55,3%.

Numarul estimat al somerilor dupa sistemul BIM, la 30 iulie 2013, a fost de
466.932 persoane.

Din punctul de vedere al nivelului de instruire, constatam ca 67,60% someri
aveau pregatire primara, gimnaziald sau profesionald, iar dintre acestia 192.292 erau
femei.

Cu nivel de pregatire liceald si postliceald erau 109.311 someri, din care
56.026 femei.

La sfarsitul lunii iulie 2013, populatia ocupata era 8.759.150 persoane din
care 4.381.100 salariati diferenta fiind lucratori pe cont propriu. Salariatii lucrau
in industrie (1.272.500 persoane), servicii si agriculturd (98.300 persoane). In cifre
relative, la sfarsitul anului 2012, persoanele de 15 ani si peste reprezentau 58,9% din
populatia totala a tarii.

In luna iulie 2014, populatia tarii numra in total 19.628 milioane de persoane
cu resedinta obisnuitd in Romania, fatd de 16.435 milioane persoane in luna iulie
2013.
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Sporul natural al populatiei inregistreaza un excedent de 338 persoane in
iulie 2014, fata de deficitul inregistrat in luna iulie 2013 de — 2396 persoane.

Natalitatea a inregistrat o crestere de 1,17% fiind 11,4 in iulie 2014, fata
de 9,7 inregistratd in luna iulie a anului precedent. Rata mortalitatii stagneaza, iar
mortalitatea infantila este in scédere.

In totalul populatiei de 15 ani si peste, ponderea persoanelor inactive din
punct de vedere economic era superioara la femei.

Studiu privind gradul de instruire a populatiei

Participarea la instruire a populatiei de 15 ani si peste a fost in 2012 de
10,8%. Pe sexe, proportia a fost apropiatd. Diferente mai accentuate s-au inregistrat
pe medii: 13,8% pentru persoanele cu domiciliul in mediul urban fata de 6,9% pentru
persoanele cu domiciliul in mediul rural.

Rata de participare la cel putin o forma de instruire a fost de 1,5% pentru
persoanele ocupate, 1,2% pentru somerii BIM si 23,1% pentru persoanele inactive de
15 ani si peste.

Numarul persoanelor care au urmat o forma de instruire in cadrul sistemului
national de educatie a fost de cca. 1.731 mii persoane. Dintre acestea, ponderile majoritare
au fost detinute de femei, de persoanele cu domiciliul in mediul urban si de tineri.

Pentru majoritatea dintre aceste persoane durata totalad a instruirii a fost de
doi ani si peste. Timpul alocat instruirii a fost, in medie, de 28,1 ore pe saptamana.
Cele mai multe persoane care au urmat o forma de instruire si-au desfasurat activitatea
instructiv-educativa in sali de curs. Scopul instruirii a fost, In 98,0% din cazuri,
pregatirea scolara sau universitard de baza. Proportia persoanelor care au urmat o
forma de instruire in vederea formarii profesionale era de 5,1% din total.

Din totalul celor care au urmat o forma de instruire in cadrul sistemului
national de educatie, persoanele ocupate au reprezentat 6,0%, iar somerii BIM numai
0,8%.

In ceea ce priveste domeniile de pregatire, 24,7% au urmat o forma de
instruire in domenii specifice activitatilor industriale, constructii si arhitectura, 23,1%
au aprofundat cunostinte din domeniul social, economic, financiar si juridic, iar 19,1%
au urmat programe generale care asigurd pregdtirea de baza a persoanei.

In afara sistemului national de educatie au fost organizate diferite forme de
instruire (cursuri, seminarii, conferinte etc.) la care au participat 37,0 mii persoane in
varstd de 15 ani si peste. Dintre participanti, cei mai multi erau tineri (15-24 ani), ce
domiciliau in mediul urban. 54,2% erau femei, iar 34,5% erau persoane ocupate.

Din totalul persoanelor participante la o astfel de formd de educatie,
60,9% s-au instruit simultan, in afara si in cadrul sistemului national de educatie.
Preponderente in aceastd categorie au fost persoanele cu domiciliul in mediul urban
(71,4%) si cele de sex masculin (58,8%).

Instruirea in domeniul stiintelor sociale, economice, financiare si juridice pentru
21,1% din cazuri a fost cea mai recentd forma de pregatire din afara sistemului national
de educatie. In domeniul studiului limbilor striine erau cuprinse 14,0 % din cazuri.

Pentru cea mai recenta forma de instruire urmatd, scopul urmarit prin
continuarea studiului in afara sistemului national de educatic a vizat latura
profesionala.
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Consideratii privind utilizarea timpului de lucru

in anul 2013, durata medie obisnuitd a saptiménii de lucru pentru populatia
ocupata a fost de 40,1 ore/saptamana, iar durata medie efectiva, de 38,5 ore/saptamana.

Persoanele care au lucrat cu program complet au reprezentat peste 90% din
totalul populatiei ocupate. Durata obisnuita a saptamanii de lucru a fost de cel putin 40
ore pentru 84,8% din aceste persoane, iar pentru 65,3% durata efectiva a saptamanii
de lucru a fost de 40 ore.

Numarul celor ocupati cu program partial de lucru a fost de 784 mii persoane.
Cea mai mare parte locuiau In mediul rural, erau lucratori pe cont propriu, iar 40,6%
erau femei.

Persoanele cu program partial si cele cu program complet, dar care au lucrat mai
putin de 40 ore pe saptamana reprezentau 21,1% din totalul populatiei ocupate. Aceasta
pondere era mai ridicata pentru femei si pentru cei cu domiciliul in mediul rural.

In perioada analizata au lucrat cu program complet de lucru 75,8% dintre
salariati si 93,1% dintre patroni, 70,6% dintre lucratorii familiali neremunerati si
70,5% dintre lucratorii pe cont propriu. Dintre salariatii cu program complet 85%
au lucrat efectiv 40 ore pe saptdmana, in timp ce pentru 56,4% dintre patronii cu
program complet de lucru durata efectiva a saptdmanii de lucru a fost de peste 40 ore
pe sdptamana.

In perioada analizati, 574 mii persoane doreau si lucreze cu program de
lucru mai lung decat in prezent, avand sau nu aceeasi ocupatie.

Structura populatiei privind optiunea zilei de lucru
pe varste

100+

ENu dorese sa lucreze mai multe ore
O Daorese sa hicreze mari multz ore

Sursa de date: Institutul National de Statistica,
Buletinul Statistic Lunar nr. 7/2015.

Ponderea persoanelor care doreau sa lucreze un numar mai mare de ore decat
in prezent in totalul populatiei ocupate era de 6,9%. Acest indicator a atins valori mai
ridicate pentru persoanele de sex masculin, pentru cele din mediul rural si pentru
tineri. Din aceasta categorie de persoane aproape trei sferturi locuiau in mediu rural si
erau de sex masculin.
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Cateva precizari privind activitatile atipice

Numarul persoanelor care si-au desfagurat activitatea principala in perioade
atipice ale zilei sau saptamanii de lucru, respectiv seara, noaptea, simbata sau duminica
a fost de 2.176 mii. Persoanele care au desfasurat munca atipica reprezentau 51,3%
din totalul populatiei ocupate. Cele mai multe erau de sex masculin, locuiau in mediul
rural si aveau varsta cuprinsa in intervalul 25-54 ani.

Distributia dupa tipul muncii prestate aratd ca majoritatea acestor persoane
si-au desfasurat activitatea in zilele de sdmbata, indiferent daca au prestat sau nu si
alte forme ale muncii atipice (seara, noaptea sau in zilele de duminica).

Analiza pe sectoare de activitate ale economiei nationale releva cd, in totalul
celor care au desfasurat munca atipicd, 51,9% lucrau in ramuri neagricole. Aproape un
sfert dintre salariati au lucrat in schimburi; din totalul acestora, majoritatea locuiau in
mediul urban, erau de sex masculin, aveau varsta cuprinsa in intervalul 35-44 ani, iar
8,4% erau tineri (15-24 ani).

Persoanele salariate care au lucrat in schimburi detineau ponderi semnificative
in totalul salariatilor din: industria extractiva, hoteluri si restaurante, sinatate si
asistenta sociald, transport, depozitare si comunicatii, industria prelucratoare, energie
electrica si termica, gaze §i apa si comert.

Dintotalul salariatilor care au lucrat in schimburi, femeile detineau majoritatea
in activitatea de sanatate si asistenta sociala, comert, hoteluri si restaurante, Invatamant
si intermedieri financiare.

Un alt fel de munca atipica il reprezinta si munca la domiciliu. Din totalul
persoanelor ocupate 1,2% si-au desfasurat activitatea principala la domiciliu.

Cele mai multe dintre persoanele care au lucrat la domiciliu au activat ca
lucratori operativ in servicii §i comert i ca mestesugari, lucratori calificati Tn meserii
de tip artizanal, de reglare si intretinere a masinilor si instalatiilor.

Semnificatia activititilor secundare

in anul 2013, 249,3 mii persoane au desfasurat si activitati secundare,
indeosebi 1n sectorul agricol.

Populatia cu activitdti multiple reprezenta 3,1% din populatia ocupata,
ponderile cele mai mari inregistrandu-se in randul populatiei masculine, al celei din
mediul rural, precum si in cel al absolventilor de invatamant profesional. Cresterea
procentajului celor cu activititi secundare sau multiple are la baza reducerea salariilor
si introducerea noului cod al muncii.

Majoritatea persoanelor ocupate cu activitati multiple locuiau in mediul rural
si erau persoane de sex masculin.

Dintre persoanele care in activitatea secundara erau lucratori pe cont propriu
sau lucratori familiali neremunerati, 85,9% locuiau in mediul rural.

Persoanele ocupate care au avut statutul de salariat, atat in activitatea
principald, cat si in cea secundard, au reprezentat numai 6,2% din totalul celor cu
activitati multiple.

Pe grupe de varsta, majoritatea celor ce desfasurau activitati secundare erau
adulti.

Durata medie aferenta activitatii secundare a fost de 12,8 ore pe saptamana.

Activitatea secundara corelatd cu nivelul de educatie absolvit releva ca,
dintre persoanele ocupate care realizau activitati multiple, 35,1% erau absolventi ai
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invatamantului profesional, complementar sau de ucenici, iar 30,8% au fost absolventi
ai invatamantului liceal.

Din totalul celor care desfasurau activitati secundare in mediul urban, cele
mai numeroase erau persoanele cu studii liceale inclusiv treapta I, precum si persoanele
cu studii superioare.

in mediul rural ponderile cele mai mari erau detinute de absolventii
invatamantului profesional, complementar si de ucenici, precum si de absolventii
invatdmantului liceal, inclusiv treapta I.

Populatia inactiva

Populatia inactiva a fost de 11.812 mii persoane, reprezentand 54,7%
din populatia totala. Persoanele inactive cu domiciliul in mediul urban au detinut
majoritatea, iar femeilor le-a revenit o pondere superioara celei a barbatilor.

Populatia inactiva de 15 ani si peste a fost de 8.348 mii persoane. Dintre
acestea, 59,5% erau femei, 68,9% erau persoane in varstd de munca (15-64 ani), iar
48,8% locuiau in mediul urban. Din totalul persoanelor inactive de 15 ani §i peste, mai
mult de un sfert erau tineri (15-24 ani).

Analizand distributia populatiei inactive de 15 ani si peste pe categorii de
inactivitate se observa ca pensionarii i beneficiarii de ajutor social reprezinta cu putin
peste jumatate din total si provin din mediul urban. Elevii i studentii de 15 ani si peste
au detinut aproape un sfert din populatia inactiva din aceeasi categorie de varsta.

Din populatia inactiva de 15 ani si peste, 376 mii erau persoane inactive care
au declarat fie cd nu au cautat un loc de munca, dar erau disponibile sa inceapa lucrul,
fie ca au cautat un loc de munca, dar nu erau disponibile sa lucreze.

Acestea erau In mare proportie femei, locuiau in mediul urban, si se situau
in grupa de varsta 15-34 ani.

Populatia descurajata

Persoanele descurajate (persoanele inactive care, desi erau disponibile sa
lucreze, nu au intreprins nimic pentru a céuta de lucru, fiind convinse de insuccesul
lor pe piata fortei de muncd) constituie o categorie defavorizatd a pietei fortei de
munca romanesti, alaturi de someri si de persoanele subocupate. Din numarul total al
persoanelor descurajate, 71,9% erau femei cu domiciliul in mediul urban. Categoriile
de persoane descurajate cu ponderile cele mai mari in total apartineau grupelor de
varsta 15-24 ani si 25-34 ani.

Persoanele descurajate au reprezentat 0,9% din totalul populatiei de 15 ani si
peste si 1,3% din totalul populatiei in varstd de munca.

Ponderea majoritara in totalul persoanelor descurajate au detinut-o cele care
nu au cautat un loc de munca, restul fiind reprezentat de cele care au cautat un loc de
muncd, dar nu au intreprins nimic pentru aceasta.

Analizand motivul principal al descurajarii pentru persoanele care nu cauta
un loc de munca, reiese ca 58,6% dintre acestea cred ca nu au acces pe piata fortei de
munca deoarece au cautat altd datd si nu au gasit de lucru, 24,3% cred ca nu exista
locuri de munca libere sau nu stiu unde sa-si caute de lucru, iar 9,4% sunt descurajate
din cauza varstei; o pondere mica o detin persoanele care nu cautd de lucru pentru ca
nu se simt pregétite profesional.
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Distributia regionali a populatiei active

Repartizarea populatiei de 15 ani §i peste dupa participarea la activitatea
economicd pe regiuni de dezvoltare este prezentata in tabelul de mai jos. Raportul de
dependenta economica (numarul persoanelor inactive si in somaj ce revin la 1.000
persoane ocupate) a atins valoarea cea mai ridicata in regiunea Centru si valoarea cea
mai scazutd in regiunea Bucuresti-Ilfov.

Cele mai ridicate rate de activitate ale populatiei de 15 ani si peste s-au
inregistrat in regiunile Nord-Est §i Sud-Vest Oltenia, iar cele mai scazute in regiunile
Centru si Sud-Est. Persoanele de sex masculin au inregistrat rate de activitate mai
ridicate fatd de cele de sex feminin 1n toate regiunile tarii.

In regiunea Nord-Est rata de activitate pentru persoanele din mediul rural a
fost mai mare comparativ cu mediul urban; la polul opus se situeaza regiunea Centru,
unde rata de activitate din mediul rural este devansata de cea inregistrata in mediul
urban.

Rata de activitate a populatiei in varstd de munca s-a situat intre valori
ridicate 1n regiunile Nord-Vest si Nord-Est.

Rata de ocupare a populatiei de 15 ani si peste a fost mai ridicatd pentru
populatia masculind decat pentru cea feminind in toate regiunile tarii si exceptand
regiunile Centru si Bucuresti-IlIfov, pentru mediul rural fati de mediul urban. in
regiunea Nord-Vest s-a inregistrat aceeasi ratd de ocupare in ambele medii de
rezidenta.

Structura populatiei de 15 ani si peste dupa participarea
la activitatea economica, pe regiuni

. din care:
Populatia de 15
. P Persoane . Persoane
Regiunea ani §1 peste Someri BIM . -
ocupate 1nactive
(mii persoane) (procente)
TOTAL 18.250 49.8 3.9 46,3
Nord-Est 3.062 529 3.1 44,0
Sud-Est 2.412 472 4.4 48.4
Sud-Muntenia 2.819 49.3 5,8 44.9
Sud-Vest Oltenia 1.950 52,3 42 43,5
Vest 1.641 49,2 3.3 47.5
Nord-Vest 2.288 48.8 3.0 48.2
Centru 2.136 46,6 4,6 48.8
Bucuresti-Ilfov 1.942 51,7 2,0 46,3

Sursa de date: Institutul National de Statisticd, Buletinul Statistic Lunar nr. 7/2015.

Rata de ocupare a populatiei in varstd de muncd a atins cele mai ridicate
valori in regiunile Bucuresti-Ilfov si Nord-Est, iar cele mai scazute in regiunile Centru
si Sud-Est.

Indiferent de regiune, rata de ocupare a barbatilor in varstd de munca a fost
mai mare decét cea femeilor; diferenta intre cele doud rate avea valori cuprinse intre
5,3 puncte procentuale in regiunea Nord-Est si 17,7 puncte procentuale in regiunea
Sud-Est.

Rata de ocupare a persoanelor in varsta de munca din mediul urban a depasit-o
pe cea din mediul rural numai in regiunile Centru si Bucuresti-Ilfov; iar in regiunea
Nord-Est rata de ocupare din mediul rural era mai mare decat cea din mediul urban.
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In cinci din cele opt regiuni, ponderea populatiei ocupate din mediul urban
era superioara celei din mediul rural. Regiunea Bucuresti-Ilfov, prin specificul ei,
inregistra cea mai ridicatd valoare: 93,6% dintre persoanele ocupate locuiau in mediul
urban. Intre cele trei regiuni in care populatia ocupata se regésea cu preponderenta in
mediul rural, regiunea Nord-Est se afla pe primul loc.

Rata de ocupare pe regiuni

Bucurest
Centru i-lifov
Nord- o
11% 1% .
Vest ° NordoEst
12% 18%
Vest

% Sud-Est
Sud-Ve:st sud 13%

Oltenia .

11% Muntenia
¢ 15%

Sursa de date: Institutul National de Statistica, Buletinul Statistic Lunar nr. 7/2015.

Din distributia populatiei ocupate pe grupe de varsta in fiecare din cele opt
regiuni de dezvoltare se observa ca regiunea Bucuresti-Ilfov inregistra cea mai mare
pondere a persoanelor ocupate in varsta de 25-54 ani, respectiv cele mai mici ponderi
ale tinerilor si persoanelor de 55 ani si peste. In regiunea Sud-Vest Oltenia, 20,9%
dintre persoanele ocupate aveau 55 ani si peste, la polul opus situdndu-se regiunea
Centru, cu o pondere de 9,9%, insa cu o proportie a tinerilor de 9,5%.

Distributia populatiei ocupate dupa nivelul de educatie evidentiaza ca peste
60% dintre persoanele ocupate din fiecare regiune aveau nivel mediu de educatie
(postliceal, liceal sau profesional), cu exceptia a trei regiuni: Nord-Est, Sud-Vest
Oltenia si Bucuresti-llfov. Regiunea Centru detinea cea mai insemnatd proportie
a populatiei ocupate cu nivel mediu de educatie. in regiunea Bucuresti-Iifov s-a
inregistrat cea mai mare pondere a absolventilor de invatdmant superior, la cealalta
extrema situdndu-se regiunea Sud Muntenia, unde aceastd pondere a fost de 3,3 ori
mai mici. In ceea ce priveste nivelul redus de educatie (gimnazial, primar si fara
scoald absolvitd) ponderea cea mai mare o detinea regiunea Nord-Est. Pe sectoare
de activitate ale economiei nationale se observa ca in regiunile Sud-Vest Oltenia si
Nord-Est s-au inregistrat cele mai mari ponderi ale persoanelor care lucrau in sectorul
agricol. In regiunile Vest si Centru, 41,6% si respectiv 40,3% dintre persoanele
ocupate isi desfasurau activitatea in industrie si constructii. Populatia ocupata in
servicii detinea ponderi semnificative 1n regiunile Centru, Sud-Est, Nord-Vest, Vest,
dar mai ales 1n regiunea Bucuresti-Ilfov, unde populatia ocupata in servicii reprezenta
71,2% din total. Analizand structura populatiei dupa statutul profesional, se constata
ca salariatii detineau ponderile cele mai mari in regiunile Bucuresti-Ilfov, Centru si
Vest, iar cele mai mici 1n regiunile Nord-Est si Sud-Vest Oltenia.
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Structura pe regiuni si domenii a ocuparii fortei
de munci in 2015
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Sursa de date: Institutul National de Statistica.

Ponderea patronilor in totalul populatiei ocupate a variat intre 2,9% in
regiunea Bucuresti-Ilfov si 1,3% in regiunile Sud-Vest Oltenia si Nord-Vest.

Regiunile in care lucratorii pe cont propriu si lucratorii familiali neremunerati
detineau ponderi semnificative in totalul populatiei ocupate au fost Nord-Est si Sud-
Vest Oltenia.

Regiunea Sud Muntenia concentra aproximativ o cincime din totalul
somerilor BIM, urmata de regiunea Nord-Est. Cea mai micd pondere o detinea
regiunea Bucuresti-Ilfov, cu numai 38.840 someri BIM.

O serie de alte aspecte privind populatia activa, populatia ocupata, gradul de
instruire etc. sunt pe larg tratate in capitolul unu al lucrarii.

Bibliografie selectiva

- Anghelache, C. (2015). Romdnia 2015. Starea economica pe calea redresarii,
Editura Economica, Bucuresti

- Balogh, P., Golea, P. (2010). Influence of Population Decline in Romania on Human
Resources Management, Ovidius University Annals, Economic Sciences Series,
Volume (Year): X (2010), Issue (Month): 2 (October), pp. 23-25

- Demyen, S., Lala Popa, 1. (2014). Perspectives And Trends Regarding The Key
Indicators Of Human Resource Performance Management In Romania, Annals of
Computational Economics, Volume (Year): 1 (2014), Issue (Month): 42, pp. 115-122

- Nicolae, S. (2014). The Impact Of The Economic Crisis On Human Resource In Romania,
Manager, Volume (Year): 20 (2014), Issue (Month): 1 (December), pp. 80-91

- Stoika, R. (2012). Future Policy Actions In Continuous Training Of Human Resources.
Case Study: Romania, Proceedings of the INTERNATIONAL MANAGEMENT
CONFERENCE, Volume (Year): 6 (2012), Issue (Month): 1 (November), pp. 363-369

- Stoika, R., Nen, M. (2014). Future Strategies In Human Resources. Study Case:
Romania, Balkan Region Conference on Engineering and Business Education,
Volume (Year): 1 (2014), Issue (Month): 1 (August), pp. 569-572

- Www.insse.ro

58 Romanian Statistical Review - Supplement nr. 4 / 2016



